Minuta de la Regién
Costa Oeste Norte

IX Reunion Ordinaria del CCIME
México, D.F.

Bienvenida
En México D.F. a 26 abril de 2007, siendo las 09:00 horas, el Secretario

Técnico del IME, Vanessa Gandara, Jefe del Departamento de Educacion del
IME, dio la bienvenida a los integrantes de la Region de la Costa Oeste Norte.

Verificacion del quérum

A continuacién, procedié a leer la lista de los Consejeros integrantes de la
Regién de la Costa Oeste Norte.

Regién de la Costa Oeste Norte

Fresno Antonio Cortés Garcia EDU

X Fresno Roberto de la Rosa Martell LEG

Maria

Fresno Guadalupe Gonzalez Martinez SALUD

X Fresno Antonio Valtierra Herrera ECO

X Portland Armando Morales Reyes EDU
Sacramento | George de la Mora SALUD
Sacramento | Margarita R. de Nevarez EDU

X San Francisco | Rosario Alberro SALUD
San Francisco | Santiago Cruz Fernandez ECO

X San Francisco | Rosaura Segura de Loera POL
San Jose Sonia Jaramillo EDU

X San Jose Ranulfo Morales ECO

X Seattle Jesls Armendariz Gonzalez [POL




Seatile Phyllis Gutiérrez-Kenney EDU

X Seattle Penélope Lara-Figueroa SALUD

X San Francisco | Gerardo Dominguez Martingz | POL
Maria

X San Francisco | Guadalupe Gallegos Guevara EDU

Otros Asistentes:

Si No | Nombre Completo Circunscripcién/Organizacion
X Estela Levario * Las Vegas
X Mary Jew* San José

* Se salieron de la reunidn para ir
a su region, 10 minutos después.

Verificacién del quérum

Habiendo 8 personas, se procede a la eleccion del coordinador de la reunién.
El grupo elige al Consejero Antonio Cortés, de Fresno, por 7 votos a favor.
Posteriormente llegan 3 personas mas, para integrarse a la reunion, para hacer
por 11 personas en total.

Se deciden los 5 temas de la agenda a abordar por el grupo:

1. Cémo trabajan los Consulados en la region?

2. Breve descripcion de los resultados obtenidos del trabajo en Comisiones
(el 25 de abril)

3. Descripciéon de los proyectos que operan en cada comunidad de la
region.

4. Andlisis de la ley migratoria.

5. Asuntos generales.

1. ¢COMO TRABAJAN LOS CONSULADOS EN LA REGION?
SAN JOSE:

Ranulfo Morales.- Les preocupa la salida del Cénsul Bruno Figueroa, por su
buen desempefio en el Consulado. Saben que la jurisdiccidon que corresponde
a la Representacion es muy amplia, por ello sugiere restituir la confianza de la
comunidad.




Gerardo Dominguez.- Lanzé un programa estatal, con apoyo de los
Consulados de San José, Los Angeles y Sacramento, un proyecto estatal para
proteger los derechos laborales de los migrantes mexicanos en [a region.

FRESNO:

Roberto de la Rosa.- Necesidad de ampliar los servicios que ofrece el
Consulado.

Antonio Cortés.- Los consules apoyan, pero falta personal y recursos.

SAN FRANCISCO:

Rosario Alberro.- Propone recabar firmas para proponer la disposicion de
mayores recursos para los Consulados. Estas firmas pueden presentarse al
Emb. Sarukhan.

Rosaura Segura de Loera.- Sugiere enviar el mismo documento, pero a la
Canciller o al Presidente, ya que una de sus propuestas de campana fue
otorgar mas recursos a la red consular.

PORTLAND:

Armando Morales.- Se fue el Consul Ugarte y el alterno nose da abasto con
los temas. Pero hay una representante del IME nueva, Ursula Rojas, que es
muy activa y apoya a los Consejeros.

SEATTLE:

Penélope Lara.- Alla no tienen Consul desde hace 7 meses. la comunidad no
quiere trabajar en los proyectos del INE hasta que llegue un Cénsul titular.

El nuevo sistema de call center no resuelve realmente los problemas de citas
en las Representaciones. En Seattle el sistema genera més quejas y hace
perder el tiempo, va que es de muy mala calidad.

Sugiere mejor comunicacién entre el IME local y los Consejeros (titulares y
suplentes) ya que no hay verdadera retroalimentacion en la region. un ejemplo
es que el CCIME podria apoyar a la eleccion de candidatos para participar e
Jornadas Informativas.

Jesus Armendariz.- El contacto con Yakima es minimo. El problema que
persiste en la regién es la gran cantidad de exbraceros que no han sido
atendidos y ya son gente de edad avanzada.

SAN FRANCISCO:

Guadalupe Gallegos.- Debemos solicitar se transparente el uso de recursos
que utilizan los Consulados, esto sirve para saber en que proyectos se van los
recursos y en qué hace falta trabajar. Declaracion anual.

2. EXPOSICION BREVE DE LOS TRABAJOS POR COMISION



POLITICOS:

Jestis Armendariz.- Se necesita mas dinero para las Representaciones y que
se le pague a los braceros.

Rosaura Segura.- Hay 2500 quejas de braceros en Canada, se traté el tema
para incluirlo en la reforma migratoria.

DIFUSION Y MEDIOS: no hay representante.

ECONOMICOS:

Ranulfo Morales.- Las MCAS apoyan para abrir una cuenta de banco en EU,
pero en México no tiene validez como identificacion. Compromiso para difundir
sus servicios en México.

Programa mi casa.- préstamos para constructoras que otorgan créditos a
migrantes en EU, aunque sea ilegal. Problematicas si el trabajador en EU se
queda sin trabajo.

Acuerdo del Golfo.- acuerdo comercial de intercambio México-EU. Evento por
estado mexicano. Falta operar ese acuerdo eficientemente.

Remesas en proyectos productivos.- alianzas con Western Union-proyecto 4x1.
Proyectos productivos.- para campo y para industria.

Intercambio comercial.- propuesta de hacerlo por region en san José, con
apoyo de estados mexicanos. Distribucion de proa mexicanos en la region
costa oeste norte. Solicita apoyo de la region.

Piden poder economico para consejeros en EU. Alcance de sus capacidades.

EDUCATIVOS:

Armando Morales.- Se sostuvo una reunidn con SEP. Conclusiones: Se crea
la oficina de la sep en NY, para atencién asuntos migratorios. Inicia
operaciones el 1 de mayo.

Sonia Jaramillo.- En la reunién con al SEP se expuso la necesidad de vigilar
el proceso de distribucion de materiales, como Enciclomedia. En este caso, por
problemas de derecho de autor, el programa no puede operar en EU. Falta un
proceso para acceder a materiales.

Presentacion de valijja cultural.- muy buen proyecto. El de tigres del norte no
convencio a la audiencia, porque es un negocio. Bachillerato UNAM.

Guadalupe Gallegos.- Se instalara, en breve, una pagina Internet del CCIME
en la SEP. Se propuso una junta en 6 meses en NY con el Subsecretario, para
discutir retos con la comisidn. Se vio mas accidn en el area de educacion.

Antonio Cortés.- La reunidon con SEP es un preambulo de una relacion
efectiva de trabajo.



FRONTERIZOS: no hay representantes.

SALUD:

Rosario Alberro.- Su comisién es institucional y los resultados han sido
efectivos. La tarea de sensibilizacion con la autoridades mexicanas a
funcionado y ahora el reto es concienciar a las nuevas autoridades. Tres areas
de trabajo: Servicio publico, recursos humanos. Por ejemplo, la semana
binacional, que ya se asumid como un compromiso del gobierno mexicano.

Ventanillas de salud.- esta considerado para incluirse en el presupuesto, ese
es el logro. La consistencia es el reto y dar propuestas de solucion tambiéen.

Jornadas Informativas.- La comision si se involucra en la coordinacion de
jornadas. Con promotoras hay apoyo del “nuevo” IMSS. Si son estructurados
es mas facil tener retos. En investigacion estan arrancando el programa de
saber el perfil de la oferta de salud por region, y sus recursos.

La organizacién y consistencia es el reto.
LEGALES:

Roberto de la Rosa.- Han logrado dar seguimiento a las recomendaciones
anteriores, sobre beneficios del seguro social al fallecer un mexicano en EU.
Estan por lanzar una demanda nacional para arreglar las problematicas con
este tema.

Tema de camioneros mexicanos dentro del TLC.- proOblematica de la
discriminacion en EU.

Quejas de trabajadores huéspedes agricolas.- abusos en EU. Tema que
también trabajan.

Se apoyo un cbdigo de ética y valores para el CCIME, por quejas anteriores de
abuso sexual y abuso de autoridad.

Discrepancia entre art. 18 y 22 de los lineamientos. Correccion técnica a
presentarse en el pleno. Propuesta de proxima reunidn de la comisidén en
Washigton, D.C. en ella se pretende invitar organizaciones representativas para
que presenten analisis sobre las propuestas de reforma migratoria, a través de
una consulta y no tiene nada que ver con el IME. Invita a que participen todos
los consejeros. Cada comisién puede escoger reunirse en esa ciudad al mismo
tiempo.

Siguen con voto en el extranjero y credencializacion. Camparfia de voto.-
agilizar sistema.

3. ANALISIS DE LOS PROYECTOS QUE FUNCIONAN EN CADA
CONSULADO.

SAN JOSE:



Ranulfo Morales.- Expresion laboral que tiene un margen que puede
beneficiar a México. (Promacién de Productos Mexicanos).

4x 1 Zacatecas. Observar la concordancia de los planes en los diferentes
niveles de gobierno. (Transparentar proceso). Asesoria de la comunidad.
Comision de Salud. En San José establecida para la proxima semana
binacional.

Proyectos Productivos. Inversion directa en México

Gerardo Dominguez.- Promocién para la creacion de sindicatos que apoyen a
los trabajadores “voluntarios” en California, alrededor de centros de trabajo.
Propuesta para crear una comisién de Asuntos Laborales en San José.
Realizacion de la semana Laboral en California. New York ha puesto en
practica un proyecto similar. Ejemplo de movilizacion politica

FRESNO:

Roberto de La Rosa.- Servicios en el consulado. Solicitan respaldo
institucional para enfrentar desastres naturales en Estados Unidos,
principalmente buscando apoyo econémico.

Antonio Cortes.- Que el IME informe a los consejeros y suplentes sobre la
distribucién de convocatorias, de manera consular y electrénica.

SAN FRANCISCO:.

Guadalupe Gallegos.- Entrenamiento de jovenes mexicanos de la Universidad
de Berkeley, sobre la Red Consular Mexicana. Visitan Consulados (Los
Angeles y San Diego). Elaboran relacion de la oferta mexicana, levantan
encuestas y distribuyen la informacién en la comunidad. Recomiendan mejorar
la calidad del servicio consular. Proyecto que tiene valor curricular. Distribuir el
programa via electronica a los consejeros. (Asemeja una ventanilla de salud,
pero en educacion)

Rosario Alberro.- Programas de Salud para personas con discapacidades.
Informar a las personas sobre el proyecto.

Apoyo de la secretaria de salud en el foro binacional de politicas publicas
emigracion.

Foro Sobre |a salud sexual de la mujer migrante.

Recaudacion de fondos privados para una ventanilla de salud ($50,000 usd
por cada Consulado aprox.)

PORTLAND:

Armando Morales.- Proyectos con gobiernos estatales mexicanocs. (15 y 16 de
septiembre) Promocion de Artesania y Cultura Mexicana.

Programa de Alfabetizacién. Promover la lectura en infantes Mexicanos.
Vinculacién con Guanajuato, recurso de Oregon. Detectar fallas en el sistema
educativo mexicano y América.



Proyecto de Acuerdos entre el Estado de Guanajuafo y Oregon. Promover
cercania con grupos marginados para promover la elaboracion de productos
organicos mexicanos.

SEATTLE:

Penélope Lara Figueroa.- Promocién de la relacidon institucional Jalisco-
Washington. Asemeja proyecto con Michoacan. Pide orientacién a asuntos
economicos.

Cabildeo para ruta aérea Guadalajara-Washington (4de julio primer vuelo
directo)

Promocion de Proyectos Consulados-Banco.

SAN JOSE:

Ranulfo Morales.- Esta reunién debe ser también con la costa oeste-sur.
Realizar reunién en mes y medio. Fecha por definir en San José no mas de
seis semanas. Coordinado por Ranulfo Morales. Que un restaurante mexicano
patrocine las comidas.

4. ANALISIS DE LA LEY DE MIGRACION.

Armando Morales.- Andlisis de la propuesta de la comisidbn de asuntos
fronterizos. Buscar asesoria legal para interpretar el nuevo proyecto de ley de
amnistia. Piden a Roberto de la rosa facilite un resumen. Deciden no apoyar la
propuesta de asuntos fronterizos

4. ASUNTOS GENERALES.

Gerardo Dominguez.- Crear una asociacion no lucrativa independiente del
IME, para recaudar fondos destinados a proyectos especiales.

Que representantes del IME en los Consulados participen en las proximas
reuniones.

Antonio Cortés.- Es importante que el IME informe a los consejeros (titulares y
suplentes) sobre todas las convocatorias que remita a los Consulados, a efecto
apoyar a éstos para la toma de decisiones.

PROPUESTAS

) Méas presupuesto para los consulados.

2) Llevar a cabo Consulta Nacional de Migracioén en Washington DC

3) Crear Comisidn de Asuntos Laborales del CCIME

4) Abrir Ventanillas de Educacion en cada Consulado.

5) Evaluacion del Sistema telefénico de Atencidon consular (Centro de
llamadas para citas)

6) Evaluacion del programa de intercambio de maestros.

7) Informar a titulares y suplentes obre las convocatorias que lance el IME

a los Consulados.

Lectura y aprobacion de la minuta.
Se cierra la sesi6n a las 12:15 minutos.



