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La 61ª Jornada Informativa del IME: Género y Migración, realizada en 
coordinación con el Instituto Nacional de las Mujeres, fue la primera dirigida a 
directivas y directivos y/o miembros de fundaciones, organizaciones sociales, 
proveedoras y proveedores de servicios sociales, investigadoras e 
investigadores  y  representantes de medios de comunicación, entre otros, 
vinculados con el tema de género y migración. 
 
El propósito de esta Jornada fue generar la promoción y difusión de programas 
destinados a las mujeres migrantes con la finalidad de que puedan apoyarse de 
las estrategias y proyectos que esta generando el gobierno mexicano en su 
beneficio. La meta es que los participantes se conviertan en agentes 
multiplicadores de la información que se les proporciona durante la Jornada 
para que un mayor número de connacionales tenga acceso a los servicios y 
programas que se instrumentan para ellos. Siguiendo esta línea, los temas de 
la Jornada estuvieron relacionados con los programas de asistencia y 
protección que instrumenta el gobierno mexicano para las mujeres migrantes, 
así como los proyectos que desarrollan agencias en Estados Unidos en apoyo 
a las mujeres. 
 
Este documento tiene la finalidad de presentar de manera organizada la 
información relativa a la Jornada. El texto esta integrado por la agenda del 
evento, donde se presentan las conferencias y talleres que conformaron la 
Jornada, el directorio de ponentes, quienes son miembros de instituciones que 
realizan distintos esfuerzos  por ofrecer servicios e información a la mujer 
migrante. Se incluye el perfil y directorio de los participantes, los cuales fueron 
invitados por los funcionarios del IME en las diferentes Representaciones de 
América del Norte basándose en el trabajo que  desempeñan en beneficio de la 
comunidad mexicana o de origen mexicano que radica en sus lugares de 
origen. Finalmente, se anexa  el boletín especial de Lazos el cual resume lo 
acontecido durante la Jornada y la fotografía de participantes y ponentes como 
testimonio del evento. 
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·  Propiciar el diálogo y la reflexión sobre las mejores alternativas para 
atender de manera integral a las mujeres migrantes en los lugares de 
origen, tránsito y destino. 

 
·  Promover la protección de los derechos de las mujeres mexicanas o de 

origen mexicano que habitan fuera de nuestro país. 
 
·  Generar la promoción y difusión de programas destinados a las mujeres 

migrantes con la finalidad de que puedan apoyarse de las estrategias y 
proyectos del gobierno mexicano. 

 
·  Dar continuidad al trabajo que nuestras instituciones han realizado para 

incluir y promover la perspectiva de género en el tema migratorio, trabajo 
que tiene sus antecedentes en el Foro Binacional sobre los Derechos de 
las Mujeres Mexicanas que viven y trabajan en Estados Unidos. 

 
·  Establecer un vínculo entre las instancias que trabajan el tema de 

derechos humanos y las mujeres migrantes, para poder así conocer sus 
intereses y necesidades, y en respuesta desarrollar políticas públicas en 
beneficio de este grupo. 

 
·  Promover la formación de redes de apoyo entre las mujeres migrantes, 

mediante las cuales se genere un intercambio de información que les 
brinde las herramientas para enfrentar los retos inherentes al fenómeno 
migratorio. 

 
·  Establecer acuerdos de colaboración y seguimiento, que permitan 

multiplicar las acciones, como una de las mejores vías para elevar las 
oportunidades de desarrollo de las mexicanas en el exterior. 

 
·  Fomentar la investigación y estudio de la migración femenina y los 

impactos sociales que la feminización genera tanto en el país receptor 
como en su comunidad de origen. 
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La Secretaría de Relaciones Exteriores (SRE) a trav és 

Del Instituto de los Mexicanos en el Exterior (IME)  y El Instituto Nacional 
de las Mujeres (INMUJERES) 

 

C o n v o c a n 
 

A los Consulados de México a promover entre directivas y directivos y/o 
miembros de fundaciones, organizaciones sociales, proveedoras y proveedores 
de servicios sociales, investigadoras e investigadores  y  representantes de 
medios de comunicación, entre otros, y  que estén  vinculados con el tema de 
género y migración a que participen en la: 
 

61ª Jornada Informativa del IME: Género y Migración  
 

A celebrarse en la Ciudad de México del 24 al 27 de agosto de 2008. 
 

La Jornada pretende dar a conocer a los y las participantes el funcionamiento 
de los programas y servicios que ha instrumentado el Gobierno de México para 
incidir en la atención de las mujeres afectadas por el fenómeno migratorio 
mediante estrategias de coordinación interinstitucional. 
 
Crear un efecto multiplicador, que contribuya a la toma de conciencia de las 
características socio-culturales de las migrantes mexicanas, a fin de procurar 
su mejor atención. 
 
Asimismo, pretende dar a conocer el trabajo de algunas organizaciones en los 
Estados Unidos que buscan contribuir a mejorar las condiciones de vida de las 
connacionales,  fortaleciendo los mecanismos de prevención de enfermedades 
y facilitar su acceso a los servicios sociales estadounidenses. 
 
 
El número máximo de participantes en esta Jornada I nformativa será de 
40 (cuarenta) personas. 
 
Objetivos: 
 

·  Propiciar el diálogo y la reflexión sobre las mejores alternativas para 
atender de manera integral a las mujeres migrantes en los lugares de 
origen, tránsito y destino. 
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·  Promover la protección de los derechos de las mujeres mexicanas o de 
origen mexicano que habitan fuera de nuestro país. 

 
·  Generar la promoción y difusión de programas destinados a las mujeres 

migrantes con la finalidad de que puedan apoyarse de las estrategias y 
proyectos del gobierno mexicano. 

 
·  Dar continuidad al trabajo que nuestras instituciones han realizado para 

incluir y promover la perspectiva de género en el tema migratorio, trabajo 
que tiene sus antecedentes en el Foro Binacional sobre los Derechos de 
las Mujeres Mexicanas que viven y trabajan en Estados Unidos. 

 
·  Establecer un vínculo entre las instancias que trabajan el tema de 

derechos humanos y las mujeres migrantes, para poder así conocer sus 
intereses y necesidades, y en respuesta desarrollar políticas públicas en 
beneficio de este grupo. 

 
·  Promover la formación de redes de apoyo entre las mujeres migrantes, 

mediante las cuales se genere un intercambio de información que les 
brinde las herramientas para enfrentar los retos inherentes al fenómeno 
migratorio. 

 
·  Establecer acuerdos de colaboración y seguimiento, que permitan 

multiplicar las acciones, como una de las mejores vías para elevar las 
oportunidades de desarrollo de las mexicanas en el exterior. 

 
·  Fomentar la investigación y estudio de la migración femenina y los 

impactos sociales que la feminización genera tanto en el país receptor 
como en su comunidad de origen. 

 
Metas:  
 

·  Lograr que los y las participantes sean agentes multiplicadores, con la 
intención de mejorar la atención y los servicios que se ofrecen a los 
connacionales. 

 
·  Conseguir que se conviertan en promotores potenciales que lleven a 

instrumentar nuevas estrategias que contribuyan a elevar los niveles de 
vida de las mujeres migrantes que radican en Estados Unidos.  

 

Temas relevantes: 
 
·  El Instituto de los Mexicanos en el Exterior (IME) y la política de 

acercamiento de México hacia sus comunidades en Amé rica del 
Norte  - Estrategia de atención y acercamiento de México hacia sus 
comunidades en América del Norte, haciendo hincapié en el papel del 
IME y de los Consulados de México como entes de la Secretaría de 
Relaciones Exteriores encargados de articular este esfuerzo. 
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·  La relación México – Estados Unidos y el tema migra torio .- Se 

ofrecerá un panorama de la relación de México y Estados Unidos 
centrando la exposición  en el tema migratorio. 

 
·  Programas de asistencia y protección consular para las mujeres 

migrantes.  Se darán a conocer los programas que en materia de 
protección ofrecen los Consulados de México. 

 
·  Proyecto : Mujeres Migrantes en pro de sus derechos  humanos.- 

Estrategia de atención dirigida a las y los migrantes, a través de la cual se 
pretende ofrecer información y orientación mediante la creación de un 
portal cibernético, estableciendo puntos de encuentro virtual entre las 
comunidades de origen y las de destino en Estados Unidos. 

 
·  Derechos sexuales y reproductivos de las mujeres mi grantes.- 

Presentación del Manual de Salud Sexual y Reproductiva de las Mujeres 
migrantes. Acciones de capacitación de promotoras y promotores 
comunitarios. 

 
·  Programa contra la trata de personas. CNDH.- Dar a conocer la ley 

contra la trata de personas en México, así como las acciones que se 
están desarrollando en México.  

 
·  Salud Mental de las migrantes. - Costos emocionales. Reconocer la 

necesidad de realizar acciones orientadas a la prevención y atención de 
trastornos emocionales y psicosomáticos.  

 
Requisitos: 
 

1. Formato de inscripción debidamente requisitado.  
2. Una fotografía electrónica. 
3. Perfil biográfico en español con una  extensión de media cuartilla. 
4. El formato de inscripción y el perfil biográfico del participante deberán 

enviarse en forma electrónica. 
5. Todas las candidaturas deberán contar con el aval del Consulado 

respectivo. 
·  Se adjunta el formato de inscripción para que sea llenado por los 

candidatos y enviado electrónicamente al IME antes del 13 de agosto  
del presente año, acompañado de la documentación arriba mencionada.  

·  Durante los días de la Jornada Informativa, los participantes contarán 
con un seguro de gastos médicos mayores. Para ello, deberán 
proporcionar, junto con la documentación solicitada, su fecha de 
nacimiento y su nombre como aparece en su pasaporte. 

 
Gastos: 
 

·  Los participantes deberán cubrir el costo de su boleto de avión 
buscando arribar a la Ciudad de México el domingo 24  de agosto , y 
deberán partir del miércoles 27 de agosto.  
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·  La Secretaría de Relaciones Exteriores, cubrirá los gastos de hospedaje 

y alimentación conforme al programa de la Jornada. La transportación 
aeropuerto-hotel-aeropuerto será por cuenta de los participantes. 

 
·  Los participantes que tengan necesidad de extender su estancia o 

adelantar su arribo a la Ciudad de México, serán responsables de 
realizar y cubrir los costos generados por los cambios o adecuaciones 
de hospedaje y alimentación correspondientes a esos días. El 
Consulado deberá avisar con toda oportunidad de dichos cambios, con 
el fin de evitar demoras que dificulten la organización del evento. 

Fecha límite de confirmación : 
La fecha límite para que los Consulados envíen por correo electrónico al IME la 
documentación completa de sus candidatos (formato de inscripción, fotografía 
electrónica y perfil biográfico) es el día miércoles 13  de agosto de 2008.  
 
En caso de que el Consulado no registre a sus candidatos en el periodo 
previsto en esta Convocatoria, el IME se reserva el derecho de asignar los 
lugares no cubiertos a candidatos de otros Consulados. 
 
Generales: 
 
Se recomienda difundir esta convocatoria entre los miembros del Consejo 
Consultivo del Instituto de los Mexicanos en el Exterior, con el fin de que estén 
enterados y por la facilidad que tienen para multiplicar la información al interior 
de sus comunidades de residencia. 
Para mayor información sobre esta Jornada favor de comunicarse 
electrónicamente con la coordinadora del mismo: Atala Pérez, Directora de  
Promoción Comunitaria. 
 
Toda cuestión no prevista en estas bases será resuelta por el Instituto de los 
Mexicanos en el Exterior. 
 

México, D. F. a 15 de julio de 2008. 
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61° Jornada Informativa del IME: 
Género y Migración 

                               
 

24 al 27 de agosto de 2008 
Ciudad de México 

 
 

Sede del evento:  
Sala “José Ma. Morelos y Pavón”,  

                                                                                                                                               Av. Juárez N° 
20,  primer piso, 

                                                                                                                                            Colonia Centro, 
Deleg:            Cuauhtémoc, 

Tel. 36 86 51 00 
 

 
Domingo 24 de agosto  

 
Durante el día Llegada de los participantes 

17:00 - 19:00 hrs. 
 

Registro 
 
Hotel Sede 
Fiesta Inn Centro Histórico,   
Av. Juárez 76 / José Azueta 27 C, 
Col. Centro, 06010. México, D.F.  
Tel: 52 (55) 51 30 29 00, Fax: 52 (55) 51 30 29 10 
 

20:00 hrs. Traslado al Palacio de Bellas Artes 
20:30 hrs. Ballet Folklórico de Amalia Hernández 

Palacio de Bellas Artes 
 

 
Lunes 25 de agosto  

 
 
07:30 Desayuno en el hotel sede 

 
08:30 
 

Traslado a la Secretaría de Relaciones Exteriores 
Av. Juárez N° 20, Col. Centro, Del. Cuauhtémoc 
Salón: José Ma. Morelos y Pavón.  
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9:00 - 9:30 Ceremonia de Inauguración 
Cándido Morales, Director del Instituto de los 
Mexicanos en el     
Exterior (IME)  
Mtra. Celita Alamilla Padrón, Directora General de 
Promoción y Enlace (INMUJERES) 
 
Modera: Carlos González Gutiérrez, Director 
Ejecutivo del IME 

9:30 - 10:15 Presentación de los Participantes 
 
Modera: Atala Pérez, Directora de Promoción 
Comunitaria 

10:15 – 11:00 Conferencia: El Instituto de los Mexicanos en el 
Exterior (IME) y la Política de Acercamiento de 
México hacia sus Comunidades en América del 
Norte. 
Min. Carlos González Gutiérrez, Director Ejecutivo 
del IME. 
 
Modera: Lic. José Francisco Anza Solís, Director 
General Adjunto de Planeación y Servicios del IME 

11:00- 11:30 Sesión de preguntas y respuestas 

11:30- 11:45 Receso 

11:45- 12:30 Estrategias de Atención del Instituto Nacional 
de Migración para las y los Migrantes. 
Maestro Oliver Bush Espinosa, Director de 
Relaciones Interinstitucionales del  INM 
 

12:30- 12:45 Sesión de preguntas y respuestas 

12:45- 13:00  Fotografía de Grupo 

13:00 – 14:30 Comida 
Emb. Carlos Rico Ferrat 
Subsecretario para  
América del Norte. SRE  

14:30 – 15:00 Presentación del Proyecto Tecnologías de 
Información y Comunicación en Pro de las 
Mujeres Migrantes 
Mtro. Adrián Lira, Asesor de Contenidos del 
Sistema Nacional                    e-México, SCT 
 
Modera: Lic. Atene Durán, Subdirectora de 
Desarrollo Social del INMUJERES 

15:00- 15:15 Sesión de Preguntas y respuestas 

15:15-15:30 Receso 
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15:30- 16:15 Conferencia: Género, Migración y Derechos 
Humanos. 
Mtra. Celita Alamilla Padrón 
Directora General de Promoción y Enlace 

16:15 – 16:45 Sesión de preguntas y respuestas 

17:00 Regreso al hotel sede 
 

Martes 26 de agosto   
 
07:30 Desayuno en el hotel sede 

 
08:30 
 

Traslado a la Secretaría de Relaciones Exteriores 
Salón José  Ma. Morelos y Pavón 

9:00 – 9:50  Panel: Perspectiva de Género en la Atención 
Institucional del Fenómeno Migratorio. 
Diputada Maricela Contreras Julián, Presidenta de la 
Comisión de Equidad y Género. 
Senador Adolfo Toledo Infanzón, Secretario de la 
Comisión de Asuntos Indígenas. 
 

9:50 - 10:20 
 

Sesión de preguntas y respuestas 

10:20 - 10:30 Receso 

10:30 – 11:30 Panel: Proyectos de Colaboración Binacional en 
el Ámbito de la Salud. 
Rosario Alberro, Directora Ejecutiva de la Iniciativa 
de la Salud de las Américas, UC 
Tania Peña Pichardo, Subdirectora de Desarrollo 
Humano. INMUJERES 
 
Modera: Atene Durán, Subdirectora de Desarrollo 
Social. INMUJERES 

11:30- 12:00 Sesión de preguntas y respuestas 

12:00 - 13:30 Comida.  
Restaurante El Cardenal. 
Hotel Sheraton Centro Histórico 
 

13:30  - 14:20 Conferencia Magistral. Mujer y Migración: Los 
Costos Emocionales de la Migración. 
Dra. Lore Aresti 
Universidad Autónoma Metropolitana. 
 

14:20 – 14:50 Sesión de preguntas  y respuestas 
 

14:50 – 15:00 Receso 
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15:00 – 16:00 Panel: Agencias de Servicios en EUA para 
Mujeres Migrantes.   

o Claudia Torrescano,  Directora Ejecutiva, 
Instituto de la Mujer. Dallas, Tx. 

o Marlene Dotson, Presidenta del Board de la 
Coalición Latina Contra la Violencia Sexual, 
Indianápolis, IN. 

o María Pesqueira, Directora Ejecutiva de Mujeres 
Latinas en Acción. Chicago, Illinois. 
 

Modera: Hilda Dávila, Directora Gral. Adjunta de 
Administración y Comunicación 
 
 

16:00 – 16:30  Sesión de preguntas y respuestas 

16:30 – 16:40 Receso 

16:40 – 17:10 Conclusiones, Propuestas de Seguimiento, 
Evaluación de la Jornada. 
 
Modera: Min. Carlos González Gutiérrez, Director 
Ejecutivo del IME 

17:10 – 17:30 Clausura 
Cándido Morales Rosas, Director del IME  
INMUJERES 

17:40  Regreso al hotel  
 

Miércoles 27 de agosto   
 
07:30 hrs. Desayuno en el hotel sede 

 
9:00 - 12:00 hrs. Visita al Museo del Templo Mayor (opcional) 

 
12:00 hrs. Salida de los participantes 

 
 
 

�
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El Instituto de los Mexicanos en el Exterior (IME) y la Política de 
Acercamiento de México hacia sus Comunidades en Amé rica del Norte. 
Ponente: Min. Carlos González Gutiérrez, 
Director Ejecutivo, 
Instituto de los Mexicanos en el Exterior, 
Secretaria de Relaciones Exteriores. 
 
Estrategias de Atención del Instituto Nacional de M igración para las y los 
Migrantes. 
Ponente:Maestro Oliver Bush Espinosa,  
Director de Relaciones Interinstitucionales  
Instituto Nacional de Migración 
 
Presentación del Proyecto Tecnologías de Informació n y Comunicación 
en Pro de las Mujeres Migrantes 
Ponente: Mtro. Adrián Lira, Asesor de Contenidos 
Sistema Nacional e-México 
Secretaría de Comunicaciones y Transportes. 
 
 
Conferencia: Género, Migración y Derechos Humanos. 
Ponente: Mtra. Celita Alamilla Padrón 
Directora General de Promoción y Enlace 
Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) 
 
Panel: Perspectiva de Género en la Atención Institu cional del Fenómeno 
Migratorio. 
Ponente:Diputada Maricela Contreras Julián,  
Presidenta de la Comisión de Equidad y Género. 
Cámara de Diputados 
 
Panel: Proyectos de Colaboración Binacional en el Á mbito de la Salud. 
Ponente: Rosario Alberro 
Directora Ejecutiva de la Iniciativa de la Salud de las Américas 
Universidad de Califronia, UC 
Ponente: Tania Peña Pichardo  
Subdirectora de Desarrollo Humano.  
Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) 
 
Conferencia Magistral. Mujer y Migración: Los Costo s Emocionales de la 
Migración. 
Ponente: Dra. Lore Aresti 
Universidad Autónoma Metropolitana. 
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Panel: Agencias de Servicios en EUA para Mujeres Mi grantes.   
Ponente: Claudia Torrescano 
Directora Ejecutiva 
Instituto de la Mujer. Dallas, Tx. 
Ponente: Marlene Dotson 
Presidenta del Borrad 
Coalición Latina Contra la Violencia Sexual, Indianápolis, IN. 
Ponente: María Pesqueira 
Directora Ejecutiva 
Mujeres Latinas en Acción. Chicago, Illinois.  
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 Consulad
o 

Nombre Apellidos Estado Correo Electrónico 

1. Atlanta 
 

Adelina  
 

Nicholls Georgia anciholls@glahr.org 

2. Austin 
 

Paul  
 

Parsons Texas parsons@immigrante-
usa.com 

3. Brownsville 
 

Benigno  
 

Peña Texas benignopeña@aol.co
m 

4. Chicago 
 

Sylvia  
 

Puente Illinois spuente@nd.edu 

5. Chicago 
 

Ana Luisa  
 

Romero Illinois ana@batteredwomen
snetwork.org 

6. Dallas 
 

Lisa  
 

Oglesby  Texas 
 

loglesby.dal@avance.
org 

7. El Paso Irasema  
 

Coronado Texas icoronado@utep.edu 

8. El Paso Olga  
 

Hernández Texas olgahz2007@yahoo.c
om 

9. El Paso María Elena  
 

Torres-
Carter 

Texas Mcarter2@elp.rr.com 

10. Filadelfia Cynthia  
 

Figueroa Pennsylvani
a 

cfigueroa@womenag
ainstabuse.org 

11. Fresno Luz  
 

González California luzg@csufresno.edu 

12. Guadalajar
a 

Leticia  
 

Lara Guadalajara  ticialara@hotmail.com 

13. Houston Concepción  
 

Miranda Texas cmiranda@hawc.org 

14. Houston 
 

Martha  
 

Olvera Texas olvera64@aol.com 

15. Indianapoli
s 

Glenis   
 

Cuevas Indiana glenbonano@juliance
nter.org 

16. Kansas 
City 

Mercedes  
 

Mora  Missouri mmora@guadalupece
nters.org 

17. Little Rock Margarita  
 

Solórzano Arkansas hwoa@jcf.jonesnet.or
g 

18. Little Rock Lisette  
 

Varela Arkansas Lyang@safeplaceslr.
org 

19. Los 
Angeles 

Karime  
 

Sánchez  California karime.bradvica@att.
com 

20. Miami 
 

Elba  
 

Hentschel Florida 
 

usmcoc@bellsouth.ne
t 

21. Montreal Cristina  
 

Marinelli Canadá cristina.marinelli@gm
ail.com 
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22. Montreal Rosalinda  
 

Ruiz Canadá rosiruiz@yahoo.com.
mx 

23. Omaha Andrea   
 

Díaz Nebraska andread@icadv.org 

24. Orlando Ana Laura  
 

Bolaños Florida ama_ama04@yahoo.
com 

25. Portland Nancy  
 

Ochoa Oregon nochoa@adelantemuj
eres.org 

26. Sacrament
o 
 

Marcela  
 

Ortiz California m_ortiz68@yahoo.co
m 

27. San 
Antonio 

Rosa María  
 

Riojas Texas rosaliux@hotmail.com 

28. Saint Paul  Linda A.  
 

Miller Minnesota office@civilsocietyhel
ps.org 

29. Santa Ana Magdalena  
 

Castillo California mcastillo@mbc4law.c
om 
 

30. San Diego Roxana  
 

Campos California rcampos@bsccinfo.or
g 

31. San Diego Patricia  
 

Klingenber
g 

California pklingenberg@sdvlp.
org 

32. San 
Francisco 

María 
Guadalupe  
 

Oliva  California lnunez@tvhc.org 

33. Seattle 
 

Laura  
 

González Washington 
 

lago1212@hotmail.co
m 

34. Toronto Martha  
 

Viveros Canadá mviveros@oise.utoro
nto.ca 

35. Tucson Patricia   
 

Mejia  Arizona Patricia.Mejia@azbar.
org 

36. Washingto
n 
 

Charlotte  
 

Fritts Washington 
D.C 

cfritts@ci.winchester.
va.us 

37. Washingto
n 

Leni  
 

González Washington 
D.C. 
 

leni.gonzalez@gmail.
com 
 

38. Zacatecas Maura  Castañeda México maviz_castaneda@ya
hoo.com.mx 
 

 
 

 



 

 17 

 
 
 
 

Adelina Nicholls 
Atlanta 
Georgina Latino Alliance For Human Rights 
Directora Ejecutiva 
anciholls@glahr.org 

 
 
 
 
 
 
 

Egresada de la Carrera de Sociología, de la Facultad de 
Ciencias Políticas y Sociales de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. 
 
Profesora de la Preparatoria Lázaro Cárdenas, Michoacán, 
México, en materias como Sociología, Historia de México e 
Investigación social. Asimismo, ha desarrollado sus 
habilidades académicas como Asistente de Profesor en 
materias como Teoría Social, Técnicas de Investigación social, 
Metodología y Sociología en la Facultad de Ciencias Políticas 
y Sociales de la UNAM. 
 
Co-Fundadora y Presidente de la organización Coordinadora 
de Líderes Comunitarios de Atlanta, donde los últimos 6 años 
todos los esfuerzos han estado dedicados a la defensa de los 
Derechos Humanos y Civiles de la comunidad inmigrante, y al 
mismo tiempo ha sido proveedora de talleres de Liderazgo, y 
trabajo de organización comunitaria en el Estado de Georgia.  
 
Coordinadora de la campaña de recolección de firmas Estatal, 
para solicitar licencias de conducir para inmigrantes 
indocumentados al pasado Gobernador del Estado Roy 
Barnes. 
 
Recibió en Premio de Servicio Comunitario por parte de 
MALDEF (Mexican American Legal Defense and Educational 
Funds) por su labor de organización comunitaria. 
 
Activista, Oradora y Co-organizadora de la Alianza 17 de 
Marzo, quienes realizaron la Marcha por la Dignidad (2006). 
 
Actualmente se desempeña como Directora Ejecutiva de la 
Alianza Pro-Derechos Humanos (Georgia Latino Alliannce for 
Human Rights). Y forma parte de la Junta de Directores de 
Georgia Legal Services.  Y por la labor en Defensa de los 
Derechos Humanos y desempeño en labor organizativa de las 
comunidades inmigrantes, recibió el Premio ACLU, 2008 
Georgia Civil Rights Award for 2008.  ACLU organización más 
importante y más antigua en carácter nacional en la defensa 
de los Derechos Civiles. 



 

 18 

Paul Parsons 
Austin, Texas 
Abogado Migratorio y Consultor del Consulado General de México en Austin 
parsons@immigrante-usa.com 

 
 
 
 
 

Paul Parsons es originario de Oklahoma. Pertenece a la barra 
de abogados de Texas desde 1978, cuenta con una 
especialización en el tema migratorio.  
 
Cuenta con estudios en Ciencias Políticas por parte de la 
Universidad Estatal de Oklahoma y Derecho por la 
Universidad Estatal de Texas. 
 
En 1992, fue designado Presidente del Comité Asesor en 
temas de Migración. De 1990 a 1996 se desempeñó como 
Director del Consejo de Gobernadores de la Asociación de 
Abogados de Migración de Texas. De 1990 a 2005 fungió 
como Presidente del Comité de Leyes Migratorias de la Barra 
Estatal de Texas. 
 
Parsons, ha recibido de distintos premios, entre los que 
destaca el Premio Sam Williamsons, por su trabajo en pro del 
mejoramiento de las leyes migratorias y asesorías pro-bono. 
Es reconocido como uno de los mejores abogados de los 
Estados Unidos en el listado de Woodward White   y como un 
“Super Abogado” en temas migratorios por la revista Texas 
Monthly. 
 
Actualmente, se desempeña como Abogado Consultor del 
Consulado de México en Austin. 

 
 
 
 
Benigno Peña 
Brownsville 
South Texas Immigration Council 
Director Ejecutivo 
benignopeña@aol.com 

 
 

Originario de Weslaco, TX. Es fundador del Concilio de 
Inmigración en Brownsville, Harligen y McAllen; participa 
activamente en el Canal Educativo 60 KZLN. 
 
Es miembro de la Coalición de Refugiados Emigrantes, así 
como de la Federación de Organizaciones del Valle, entre 
otras. Colabora y participa en la Federal Credit Union. 
 
Entre las diversas actividades que realiza la organización 
Concilio de Inmigración, se encuentra la de protección a las 
mujeres mexicanas que sufren de violencias, se les apoya 
mediante el trámite de “la Visa U”. 
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Sylvia Puente 
Chicago 
Center for Metropolitan Chicago Initiatives 
Directora del Center for Metropolitan Chicago Initiatives 
spuente@nd.edu 
 

 
 
 

Sylvia Puente obtuvo su maestría en Estudios de Políticas 
Públicas de la Universidad de Chicago. Antes de trabajar para 
el ILS, ella sirvió como Directora de Nuevas Iniciativas 
Comunitarias para el Proyecto Resurrección y anteriormente 
fungió como directora de Investigación, Políticas Públicas y 
Consejería para el Instituto Latino. En el año 2003, fue 
nombrada como una de las 25 mujeres “Pioneras de la 
Justicia Social” del área de Chicago. 
 
Directora de la Iniciativa Metropolitana de Chicago del Instituto 
de Estudios Latinos (ILS) de la Universidad de Notre Dame. 
Su carrera la ha dedicado al servicio de la comunidad latina a 
través de la realización de investigaciones sobre la 
comunidad, el análisis de políticas públicas y la construcción 
de comunidades fuertes. 

 
 
 
 
 
Ana Luisa Romero Díaz 
Chicago 
Instituto Centralizado de Capacitación (Centralized Training Institute) 
Directora del Instituto Centralizado de Capacitación (Centralized Training 
Institute) 
ana@batteredwomensnetwork.org 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ana Romero es una activista política que por más de dos 
décadas ha trabajado en cuestiones de género, raza y justicia 
económica.   
 
Ha colaborado con diversas organizaciones no lucrativas en 
México, España y las Filipinas. En los Estados Unidos ha 
ocupado una amplia gama de posiciones relacionadas con 
disparidades de género y violencia. Su compromiso con el 
avance de los derechos humanos de las mujeres ha sido 
reconocido por diversas instituciones. Uno de los más 
recientes fue el  “20 Years, 20 Heroes” Award 2006, otorgado 
por la comunidad de violencia doméstica por su trabajo 
sobresaliente a favor de la eliminación de la violencia de 
género. 
 
Es la Directora del Centralized Training Institute en Chicago 
Metropolitan Battered Women’s’Network; una coalición que 
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aglutina a más de 100 organizaciones no lucrativas  en el 
Condado de Cook, y cuyo objetivo es avanzar políticas 
públicas y proveer capacitación profesional en el área de la 
violencia de género.  Ana es integrante del Illinois Department 
of Human Services Community Health & Prevention Advisory 
Committee and the Illinois Criminal Justice Information 
Authority Victims Service Comittee, donde da voz a los retos 
específicos que encaran las comunidades inmigrantes en 
Chicago.  Es cofundadora de las organizaciones Casa Segura 
y Women for Economic Justice. Ambas organizaciones 
desarrollan proyectos orgánicos, alternativos y autogestivos 
en las comunidades inmigrantes latinos de Pilsen, Little Village 
y Back of the Yards. El enfoque de ambas organizaciones son 
la feminización de la inmigración, la violencia de género y la 
autosuficiencia económica de las mujeres. 

 
 
 
 
Lisa Oglesby Rocha 
Dallas 
AVANCE-Dallas 
Directora Ejecutiva 
loglesby.dal@avance.org 

 
 
 
 
 
 

Es Directora Ejecutiva de Avance, Dallas organismo que 
“avanza”  a madres hispanas con hijos pequeños de 0-3 años 
a estimular a sus hijos y familia hacia el éxito escolar y social, 
ya que para este siglo la base de éxito es la educación.  
 
Obtuvo en 1980 el grado de Licenciatura en Desarrollo 
Humano y Estudios sobre la Familia y una especialización en 
Desarrollo del Infante en la Universidad de Cornell, en Nueva 
York. Posteriormente residió 5 años en la ciudad de México en 
donde trabajó con  niños y sus padres para establecer  metas 
educativas altas para sus hijos. A su regreso a Estados 
Unidos realizó estudios de maestría en la Universidad de 
Arlington,en Texas, obteniendo en 1986 el grado de maestría 
en Trabajo Social con una especialización en Administración y 
Planeación.De 1986 a 1995 fungió como directora de la Trinity 
River Misión, en donde trabajó personalmente en ayudar a los 
mexicanos a superar su pobreza a través de la educación.  
 
A partir de  1996 se integra  como directora ejecutiva a Avance  
en Dallas Texas donde, junto con su equipo de trabajo y el 
apoyo de la comunidad, ha conseguido millones de dólares 
para  apoyar y estimular cada año a más de mil  madres 
mexicanas y sus  hijos , mujeres que frecuentemente son 
ignoradas por la sociedad /o su cónyuge, para que desarrollen 
sus capacidades y habilidades y  contribuyan así  a que sus 
hijos logren alcanzar los mayores estudios posibles como 
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parte fundamental de su futuro.  
 
También, forma parte de la junta de la Asociación de Texas 
para la Salud  Mental Infantil y del Consejo de Mujeres en 
Dallas, Texas, mismos que le han otorgado  diversos 
reconocimientos por su gran labor con la comunidad 
mexicana. 

 
 
 
 
Irasema Coronado 
El Paso 
University of Texas at El Paso 
Profesora e Investigadora  
icoronado@utep.edu 
 

�  
 
 
 
 
 

Irasema Coronado cuenta por un Doctorado en Ciencias 
Políticas y una Maestría en Estudios Latinoamericanos por la 
Universidad de Arizona. Es Decana Asociada en la escuela de 
Humanidades en la Universidad de Texas en El Paso.  
 
Co-autora del libro "Fronteras No Mas: Hacia la justicia social 
en la frontera México-EEUU.”. Es co-presidenta de la Coalición 
en Contra de la Violencia hacia la Mujer y Familias en la 
Frontera, además de formar parte de la mesa directiva de la 
Fundación Mujeres de la Frontera. 
 
La doctora Coronado ha dedicado su carrera a la investigación 
de políticas y cooperación fronteriza, así como a cuestiones 
ambientales y de género en la frontera México – EUA. 

 
 
 
 
Olga Hernández 
El Paso 
Southern Area Health Education Center (SOAHEC) Advisory Board 
Abogada 
olgahz2007@yahoo.com 

�  

Originaria de Cuidad Juarez, Chihuahua. Licenciada en 
Derecho en Ia Universidad Autónoma de Cd. Juarez.  
 
Es voluntaria de las comunidades de Sunland Park, NM; Cd. ,-
Tuarez, Chih., y El Paso, TX. Es Co-Chair del- Advisorv Board 
de Southern Area Health Education Center/NMSU, miembro 
de eI Binational Health Committee, y Presidenta del Comité de 
Promotoras de] Sur de NM. Ha tomado múltiples cursos y 
seminarios relacionados con la salud y ha organizado 
conferencias y foros sobre ese mismo tema.  
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Su trabajo ha sido reconocido por varias organizaciones, 
recibió el premio 2008 Ester Holderby por su dedicación al 
trabajo comunitario en las áreas de salud. 

 
 
 
 
María Elena Torres- Carter  
El Paso 
CCIME 
Consejera Suplente 
mcarter2@elp.rr.com 

�  

María Elena Torres-Carter ha trabajado por más de 8 años 
para El Paso Independent School District (EPISD), también 
fue coordindadora de Proyectos Especiales en la Ciudad de 
Sunland Park, NM, en el cual los proyectos ayudaron a 
implementar el sistema de transporte público regonal, asi 
como progrmas comunitarios para el desarrollo de jóvenes y 
adultos. 
 
Actualmente se desempeña como la Directora Ejecutiva del 
Centro Intercultural de Mujeres, también participa activamente 
apoyando a varias organizaciones caritativas y otorga 
financiamiento a proyectos de la comunidad relacionados con 
la educación, desarrollo de la comunidad.  
 
Es consejera suplente del CCIME, scholarship reviewer del 
Hispanic Collage Fun, miembro de la mesa directiva 
Groundwork, El paso y Presidenta del Comité Electoral del 
CCIME. 
 
Obtuvo el premio en el 2007 de Figura Emergente por la 
revista Woman´s Day. 

 
 
 
 
Cynthia Figueroa 
Filadelfia 
Women Against Abuse, Inc. 
Directora 
cfigueroa@womenagainstabuse.org 

Cynthia Figueroa  nació en Puerto Rico, en 1973, y ha pasado 
la mayor parte de su carrera luchando por los derechos de las 
mujeres, particularmente en el área de salud. A lo largo de su 
carrera, la Sra. Figueroa ha enfocado sus esfuerzos en 
mejorar y expandir servicios directos para mujeres y niños y 
niñas con limitados recursos económicos, así como en 
cambiar las políticas públicas que los afectan. 
 
Actualmente es la directora ejecutiva de Women Against 
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�  
 
 
 
 
 
 
 
 

Abuse, Inc (Mujeres Contra el Abuse), que es uno de los 
proveedores de servicios para víctimas de la violencia 
doméstica más grandes en EE.UU. Women Against Abuse 
maneja el único albergue para víctimas de violencia doméstica 
en la provincia de Filadelfia y ofrece servicios de vivienda 
transitoria, así como representación y defensoría legal para 
todas las víctimas. La Sra. Figueroa es, además, miembro del 
directorio de la Coalición de Pensilvania Contra La Violencia 
Doméstica, y forma parte del Equipo de Transición de el 
Alcalde de Filadelfia, Michael Nutre, como miembro de la 
Comisión en Relaciones Humanas de Filadelfia. 
 
Ha recibido los siguientes reconocimientos y condecoraciones: 

� “40 Debajo de 40” de la Revista de Negocios de 
Filadelfia, en Mayo del 2008 

� El premio por “Logros Excepcionales” de los Filadelfia 
Flyers, en Abril de 2007 

� El “Reconocimiento por Liderazgo del Caucazo de 
Mujeres de Color” de la Coalición de Pensilvania Contra 
la Violencia Doméstica, en Junio del 2006 

� El “Premio al Líder Emergente” de la Coalición de 
Pensilvania Contra la Violencia Doméstica, en 
Diciembre del 2006 

� El Premio “Benjamín Franklin” de la Universidad de 
Pensilvania, en Septiembre del 2005 

� El Premio al “Mérito a Mujeres Latinas en el Área de 
Salud de la Mujer” de el periódico “Al Día”, en Octubre 
del 2002 

 
 
 
 
Luz González 
Fresno 
Colegio de Ciencias Sociales, Profesora de Estudios Chicanos y 
Latinoamericanos 
Decano  
luzg@csufresno.edu 

 
 
 
 

Luz González cuenta con una Licenciatura de Estudios 
Liberales por la Universidad Estatal de California, así como 
una Maestría en Administración Educativa y Supervisión por la 
Universidad Estatal de California; un Doctorado en Educación 
Primaria y Administración Educativa por la Universidad de 
Tucson, Arizona. 
En 1992 fue Coordinadora del Centro de Investigación de 
Estudios Chicanos de la Universidad de California,  además 
de  coordinar las celebraciones anuales latinas  
En 1993 inició su labor como docente en el Departamento de 
Estudios Chicanos y Latinoamericanos, además de coordinar 
el Programa de Mentores en el Colegio de Ciencias Sociales.  
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A partir de 2001 se desempeña como Decano Asociada e 
Interina en el Colegio de Ciencias Sociales.  
 
 Desde el 2005 a la fecha es Decano Titular del Colegio de 
Ciencias Sociales de la Universidad Estatal de California en 
Fresno.  
 
En virtud a los cursos que imparte en la Facultad, la Dra. 
González tiene conocimientos en los temas de Diversidad, 
Migración y Género 

 
 
 
 
Leticia Lara 
Guadalajara 
Mujeres Hispanas, A.C. 
Presidenta 
ticialara@hotmail.com 

 
 
 
 
 
 
 
 

Administradora de profesión y humanista por vocación ha 
conciliado ambas actividades al paso de los años, lo que le 
ha llevado a realizar una plausible labor como dama 
voluntaria del DIF obteniendo importantes reconocimientos, 
sobre todo inapreciables satisfacciones a nivel humano. Con 
diplomados en neurolingüistica, administración y alta 
dirección de empresas familiares por mencionar algunos. 
 
Es importante hacer notar que la Sra. Lara, no sólo se ha 
preocupado por brindar apoyo a los que más necesitan sino 
que ha dedicado gran parte de su tiempo a la reivindicación 
del papel de la mujer, como parte esencial del desarrollo de la 
humanidad en todas sus esferas de acción, ello mediante su 
activa participación en asociaciones que trabajan en pro de la 
mujer a través de la incesante promoción de la identidad 
femenina y la consolidación de su conciencia social, tales 
como circulo de mujeres por México y para México, AMMJE 
(asociación mexicana de mujeres jefas de empresa),  
asociación femenina hispana entre otras redes nacionales e 
internacionales de apoyo a la mujer, 
 
A partir de 2003 preside la asociación femenina hispana A.C. 
cuyo primordial objetivo es brindarle apoyo a las mujeres 
migrantes que se encuentran imbuidas en un sin fin de 
problemáticas gestadas a través de su realidad social. 
Consejera ciudadana del instituto jalisciense de las mujeres, 
a partir del 2003. 
 
El hecho de que la vida la haya llevado hacia el camino de la 
labor social no es una coincidencia fortuita pues ella 
considera que ayudar a los demás, es parte de su misión y se 
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ha convertido en un verdadero compromiso que se ha dado a 
la tarea de cumplir incansablemente  y lo seguirá haciendo en 
compañía de otras valiosas mujeres quienes comparten la 
misma inquietud. 

 
 
 
 
Concepción Miranda Galarza 
Houston 
Houston Area Women’s Center 
Especialista en Violencia Doméstica y Asalto Sexual en la Comunidad Hispana 
cmiranda@hawc.org 

 
 

 
 
 

Concepción Miranda Galarza, originaria de San Luis Potosí es 
Especialista en violencia doméstica y asalto sexual en la 
comunidad hispana. 
 
De 1994 a 2001, sirvió a la comunidad hispana en el Distrito 
Escolar de Houston, apoyando a las familias que se dedican a 
la agricultura por medio del Programa de Educación Migrante, 
durante ese periodo también fue voluntaria de la organización 
ARC, que apoya a las comunidades migrantes para la 
obtención de la residencia o ciudadanía. 
 
En 1998 inicio como voluntaria en Houston Area Women 
Center, y a partir de 2001 fue contratada de tiempo completo 
en el Departamento de Educación de ese centro. Actualmente 
sus funciones consisten en proporcionar educación e 
información a la comunidad hispana, ser el enlace con 
agencias gubernamentales así como la encargada de 
Relaciones Públicas con los medios en español del Centro de 
Mujeres de Houston. 
 
Concepción escribió el guión de la obra “Te prometo que no 
volverá a pasar” sobre violencia doméstica misma que ha 
tenido a la fecha más de diez presentaciones en centros 
comunitarios.  
 
Entre los reconocimientos que ha obtenido se encuentran:  
- Personaje del Mes en el Boletín Los Inmigrantes 
- Reconocimiento “Héroe de la comunidad del programa  

La Voz del Pueblo” de Univision Radio  
- Artículo especial sobre su trayectoria en el periódico “La 

Voz” del Houston Chronicle. 
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Martha Olvera 
Houston 
Federación Potosina 
Vicepresidente 
Olvera64@aol.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En el año 2001 formó un Comité para buscar justicia por el 
caso del Sr. Serafín Olvera. 
 
Al mismo tiempo ha desempeñado un activo papel en el 
pueblo de Bryan para que se respete la matrícula consular 
como medio de identificación, logrando que ya no se deporte a 
las personas por no tener una identificación. También ha 
contribuido para que se acepte la matrícula consular en 
Cadwell, Tx. 
 
Ha promovido el voto en el exterior, la difusión de los derechos 
de los migrantes y como miembro fundador de la Federación 
de Potosinos ha llevado a cabo trabajo humanitario en México. 
 
Entre los reconocimientos recibidos, en 2003 le otorgó su 
reconocimiento anual por trabajo comunitario; en 2006, el 
Show de Cristina y La Tienda Lowes le otorgaron una 
donación a su organización por $10 000 dólares para 
continuar con su trabajo comunitario; en el año 2006, la 
organización VPSS que representa a la comunidad india en 
Houston le reconoció en su gala anual. 

 
 
 
 
Glenis Jacqueline Cuevas 
Indianpolis 
The Julian Center 
Coordinadora del Programa de la Trata de Personas 
glenbonano@juliancenter.org 

�  
 
 
 
 
 
 

Glenis Jacqueline Cuevas asistió a la comunidad hispana para 
distribuir los recursos disponibles en la misma como: salud, 
comida, ropa y servicios como ayuda para renta, electricidad y 
asistencia financiera, así como regalos en las festividades 
navideñas. También asistiendo en la resolución de problemas 
de tipo laboral, como discriminación, no remuneración de 
salarios en coordinación con las agencias federales de empleo 
y la agencia federal de igual oportunidad de empleo y en el 
registro de nuevos estudiantes y monitoreo de asistencia a los 
programas de inglés como segundo idioma que ofrece el 
centro. 
 
Asimismo durante 7 años ayudo a víctimas de diferentes 
crímenes como homicidios, asaltos, robos, violencia doméstica 
y asalto sexual en la ciudad de Nueva York Parte de sus 
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funciones era referir a los clientes a las diferentes agencias 
para obtener servicios migratorios y ayuda en las aplicaciones 
y procesos de obtención de residencia permanente y visas 
como victimas de violencia doméstica o víctimas de crímenes, 
así como proveerles apoyo emocional después de haber sido 
víctima de un crimen. 
 
Además fue parte de la creación del primer refugio para 
mujeres hispanas en el este de Harlem y miembro por 6 años 
de la Coalición del Este de Harlem contra la violencia 
doméstica y ser parte por 6 años de la Semana de los 
derechos de las víctimas de la Fiscalia del Condado del Bronx. 
 
Obtuvo un premio por trabajo meritorio East Harlem 
Neighborhood Based Alliance 2006. 

 
 
 
 
Mercedes Mora González 
Kansas City 
Guadalupe Centers, Inc. 
Coordinadora del Programa de Tratamiento para la dependencia al 
alcohol/drogas 
mmora@guadalupecenters.org 

 
 
 
 
 
 

Mercedes Mora ha trabajado en Guadalupe Centers, Inc. 
aproximadamente 18 años; inicialmente asistiendo 
inmigrantes con el trámite para su legalización con 
Inmigración. Después como educadora en la prevención del 
VIH/SIDA y abogando por el tratamiento del SIDA dentro de 
su comunidad.  
 
Los últimos 10 años ha sido consejera en su programa de 
tratamiento sirviendo principalmente a los inmigrantes que 
padecen de dependencia y tienen por lo tanto problemas 
legales, familiares y sociales.  Ha tenido varios 
reconocimientos dentro de la agencia pero también al nivel 
del condado.  Es intérprete profesional para este estado y es 
miembro de la Mesa Directiva de Servicios de Salud Mental 
para el Condado de Jackson.  Además, ha tenido un 
programa de televisión local en español diseñado para 
proveer de información importante a los inmigrantes de esa 
Ciudad. 
 
Se ha dedicado a servir las necesidades sociales y de salud 
de los inmigrantes Latinos que viven en esa ciudad, la cual se 
compone principalmente de inmigrantes mexicanos.   
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Margarita Solórzano 
Little Rock 
Organización de Mujeres Hispnas de Arkansas 
Directora Ejecutiva 
hwoa@jcf.jonesnet.org 

 
 
 
 
 
 
 
 

Margarita es miembro fundador de la Organización de Mujeres 
Hispanas de Arkansas (HWOA por sus siglas en ingles) donde 
funge como Directora Ejecutiva.  La misión de HWOA es la de 
avanzar las oportunidades de educación para las mujeres 
hispanas y sus familias, enseñar a otros acerca de las culturas 
hispanas y participar activamente en la comunidad con el lema 
“Celebrando Educación, Cultura y Comunidad”. 
 
Ha recibido los siguientes reconocimientos: 2007- Adult 
Education Supporter Award, Arkansas, Arkansas Association 
of Continuing & Adult Education. 2007- Red, Yellow, Black, 
White, all God’s Children, Jones Center for Families. 2006- 
Civil Rights Leadership Award, Arkansas Citizenship First 
Congress. 2004- Who is Who among Hispanics- El Latino 
Newspaper, Little Rock, AR. 2003- Héroe de Corazón- 
LULAC, Wal-Mart, La Prensa. 2002- Wall of Tolerance, 
National Campaign for Tolerance, Southern Poverty Law 
Center. 2001- One of the Nifty Fifty, Northwest Arkansas, Free 
Weekly. 2000- Recipient of the Single Parent Scholarship, and 
the Honorary Ralph Nesson Scholarship in recognition of 
outstanding Academic and Personal Achievement. 
 
También pretence a las siguientes organizaciones: Hispanic 
Women’s Organization of Ark. (HWOA), Founding Member 
League of United Latin American Citizens (LULAC) council 
754, Founding Member. Child Care Resource and Referral 
Center- Board of Directors, Ozark guidance Center-Board of 
Directors, Arkansas Public Policy Panel- Board of Directors, 
Springdale Public Schools- The Superintendent Patron Shelf, 
Community Clinic at St. Francis House. 

 
 
 
 
Lisette Varela de Yang 
Little Rock 
St. Vincent’s Women’s Health Advisory Board 
Miembro del Consejo 
Lyang@safeplaceslr.org��
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En el área profesional, Lisette cursó la carrera de Diseño 
Gráfico y Publicidad en el Instituto de Arte Bribiesca, afiliado 
con la Universidad de Guadalajara (U de G), además cuenta 
con un Diplomado en Edición Electrónica también de la U de 
G, y actualmente está estudiando una segunda carrera en la 
Universidad de Little Rock (UALR) con énfasis en Letras, 
Finanzas y Tecnología. 
  
En el área de asistencia a víctimas, Lisette ha estado 
trabajando como defensora de derechos de los latinos que 
sufren de violencia doméstica y abuso sexual. Lisette cuenta 
con un extenso entrenamiento  en Salud, Violencia Preventiva, 
Protección de Derechos y Asistencia a Víctimas de Violación y 
Abuso Doméstico y Sexual y otras más, mismas que imparte 
en escuelas y seminarios.  Su principal labor es la de asistir a 
victimas y dar servicios directos en el área de protección, tanto 
a nivel local judicial, federal, con las cortes juveniles, civiles y 
criminales y con asistencia con visas de protección con la 
ayuda de las oficinas de inmigración de la Diócesis de Little 
Rock.   
 
Lisette es miembro de varias organizaciones latinas como la 
Liga Unida de Ciudadanos Latinoamericanos o LULAC, 
Latinos Profesionales de Arkansas, además de colaborar con 
el Centro Internacional de Arkansas.  

 
 
 
 
Karime Sánchez Bradvica 
Los Ángeles  
AT&T 
Vicepresidenta de Área de Asuntos Externos 
Karime.bradvica@att.com 
 

 
 
 
 
 
 
 

Karime Sánchez Bradvica es licenciada en Administración de 
Empresas de la Universidad del Sur de California. También es 
egresada del Instituto de Liderazgo de HOPE ( Hispanas 
Organizadas para Igualdad Política). 
   
Actualmente es Vice Presidenta de Área de Asuntos Externos 
con AT&T donde es responsable de representar a la 
compañía externamente y de supervisar los asuntos 
gubernamentales, relaciones comunitarias y asuntos 
corporativos de la compañía en 29 ciudades y numerosas 
comunidades en la ciudad de Los Ángeles al igual que con las 
oficinas de 7 Congresistas, 5 Senadores Estatales y 9 
Asambleístas Estatales.  
También pertenece a la mesa directiva de varias 
organizaciones en California, incluyendo Nuevas Economías 
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Para Mujeres, Asociación Nacional de Mujeres Empresarias 
Latinas y Consejo de Federaciones Mexicanas.   
 
Debido a su compromiso y dedicación a las comunidades que 
sirve, ha sido reconocida por muchas organizaciones 
incluyendo el ser seleccionada en 2007 por el presidente de la 
Asamblea Estatal de California, F. Núñez, como la Socia De 
Negocios del Año y la Mujer del Año por la Senadora Estatal 
M. Escutia.   

 
 
 
 

 

Elba Hentschel 
Miami 
Asociación de Mujeres Profesionistas en el sur de la Florida 
Presidenta de la Asociación de Mujeres Profesionistas en el sur de la Florida 
usmcoc@bellsouth.net 

 
 
 
 
 
 

Elba Hentschel es egresada de la Universidad Ibero-
Americana de la Licenciatura en Administración Pública y 
Ciencias Políticas con una especialidad en Relaciones 
Internacionales, Diplomacia y Comercio Internacional. 
 
Cuenta con más de vientitres años de experiencia en los 
sectores públicos y privados internacionales. Comenzó su 
carrera profesional como Coordinadora de la Oficina de 
Prensa a cargo del Sector de Prensa Extranjera y Relaciones 
Públicas de la Oficina de Presidecia  de México, durante el 
sexenio de Miguel de la Madrid Hurtado. 
 
Trabajó en el Consulado General de México en donde 
antendía: asuntos legales bilaterales, asuntos de inmiración y 
comerciales. También creó el Departamento de Relaciones 
Públicas y Prensa que llevó a cabo estrategias para mejorar la 
imagen del Consulado. También en la Cámara de Comercio 
Mexico y Estados Unidos dondé se desempeño como la 
Directora Ejecutiva Regional. 
 
Pertenece a diferentes juntas de directivas de organizaciones 
internacionales y estales,  como Women in International 
Trade--WIT--y la Hispanic Advisory Board of Miami-Dade 
County-- HAAB. Es miembro fundadora de muchas 
asociaciones mexicanas comunitarias en la Florida, tales 
como AMME (Asociación de Mexicanos en el Exterior), 
AMEXAF (Asociación de Mexicanos en la Florida), AMEF 
(Asociacion de Mexicanos en la Florida), Mex-I-can 
Foundation y la Asociación Mexicana de Mujeres 
Profesionales en el sur de la Floridauna, recien fundada con la 
particiapaciónl Consulado General de México,   
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Cristina Marinelli 
Montreal 
Barreau du Québec, Centre des femmes de Montréal 
abogada 
cristina.marinelli@gmail.com 
 

 
 
 
 
 
 
 

Crisitna Marinelli cuenta con una Maestría en Derecho 
Internacional por la Universidad de Québec en Montreal y con 
un Diplomado en Estudios Internacionales por la Escuela 
Diplomática de España. 
 
Ha trabajado como asistente de investigación en Centre 
d’études sur le Droit International et la Mondialisation, donde 
participó en la redacción de un artículo sobre las comisiones 
nacionales de derechos humanos de Sudáfrica y México, así 
como en Groupe de Recherche sur l’intégration continentale, 
en donde el artículo fue en relación a la integración económica 
interaméricana y su impacto sobre la protección de los 
derechos humanos.  
 
Fue Secretaria de Cumbres en las Américas en la OEA , en 
donde se dedicó al monitoreo de avances en derechos 
humanos (derechos de las mujeres, de los migrantes, lucha 
contra el tráfico humano, etc.) en países miembro de la OEA. 
 
Actualmente se dedica al Derecho de migrantes y refugiados 
así como al Derecho de la Familia y es profesora en Lasalle 
Collage en Derecho de Migrantes y Refugiados. 

 
 
 
 
Rosalinda Ruiz 
Montreal 
Juriste sans Frontière-Québec 
Vicepresidenta 
rosiruiz@yahoo.com.mx 
 

 
 
 
 
 
 

Rosalinda Ruiz es egresada de la Escuela Libre de Derecho, 
dedicándose a la defensa de los Derechos Humanos. En el 
2002 recibió un reconocimiento por parte de la Barra de 
Abogados de México por su labor desinteresada apoyando a 
los niños de la calle. 
 
Cuenta con varios diplomados entre ellos uno sobre derecho 
civil, comercial y otro sobre derecho bancario del Instituto de 
Postgrado en Derecho, así como en arbitraje comercial  del 
ITAM. 
 
Desde 2005 reside en Québec, Canadá, donde realiza 
estudios complementarios en Derecho en la  Universidad de 
Québec. En 2006  se involucró en la política representando a 
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la comunidad cultural del partido liberal en Marguerite 
d’Youville. Es miembro de la Cámara de Comercio México - 
Canadá desde 2004, miembro de Abogados sin Frontera 
desde 2005 y de la Cámara de Comercio y de Industria de la 
Riviera sur de Montreal desde el  2005. 
 
Es miembro de  la mesa directiva de Business and 
Professional Women of Montreal 2007 y Vicepresidenta de 
Juriste sans Frontière-Québec en 2008. Miembro y formadora 
en  Internacional Human Rights EQUITAS y tuvo una 
participación en el comité de Derechos de las Mujeres, Niños 
y Trabajadores Migrantes 

 
 
 
 
Andrea Marie Díaz 
Omaha 
Iowa Coalition Against Domestic Violence – MUNA Legal Clinic  
Abogada 
andread@icadv.org  

�  
 
 
 
 
 
 
 

Andrea Marie Díaz graduada de la Universidad de Simpson en 
2003 con una Licenciatura en Relaciones Internacionales y 
Español.  Durante su estancia en Simpson, Andrea trabajó 
como asistente en el programa de intercambio en Managua, 
Nicaragua.  Continúo sus estudios en la escuela de leyes de la 
Universidad de Drake y obtuvo su Juris Doctorado en 2007. 
 
Trabajó como abogada administradora de ASISTA, un 
programa nacional de entrenamiento y servicios legales para 
victimas inmigrantes de la violencia doméstica.  Se unió a la 
Coalición Contra la Violencia Doméstica de Iowa en el año 
2007.  
 
Actualmente, trabaja como abogada en casos de inmigración 
ayudando a víctimas de violencia doméstica y asalto sexual a 
archivar sus peticiones bajo el Acta de Violencia Contra la 
Mujer (VAWA) y peticiones de la Visa U, entre otros. 

 
 
 
 
Ana Laura Bolaños 
Orlando  
A.M.A Alianza de Mujeres Activas, Rural Women’s Health Project 
Directora 
ama_ama04@yahoo.com 
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�  
 
 
 
 
 
 
 
 

Ana Bolaños llega a Estados Unidos en 1991, comenzando a 
participar en varios proyectos y actividades en la Asociación 
Campesina de Florida en donde es miembro activo hasta la 
fecha. 
 
Se ha desempeñado como voluntaria en un programa del DIF 
dedicado a talleres educativos para las mujeres y niños de su 
lugar de residencia en México, D.F. Ayudó a enlistar peones 
para tomar parte en un estudio neurológico en el Instituto 
Nacional con colaboración de ciencias de salud y la 
Asociación Campesina de Florida.  
 
También fue voluntaria en Hispanic Health Iniciatives, Inc. y en 
las escuelas de Pierson Y Seville. Fue miembro de la mesa 
directiva de la Clínica de Pierson y suplente en la mesa 
directiva de la Asociación Campesina. 
 
Participó en la formación de seis  fotonovelas educativas con 
la RWHP (Rural Women’s Health Project) e inicio un grupo de 
mujeres en ayuda de la mujer campesina en proyectos sobre 
salud, educación, unión familiar, recreación, grupos de 
adolescentes para educación del SIDA, violencia doméstica, 
cultura y entrega de alimentos. 
 
Actualmente trabaja en Home Daycare y dirige A.M.A Alianza 
de Mujeres Activas. 

 
 
 
Nancy Ochoa 
Portland 
Adelante Mujeres 
Coordinadora del Programa Juvenil Adelante Chicas 
nochoa@adelantemujeres.org 

 
 
 
 
 
 
 

Estudio filosofía y Administración de la Justicia en la 
Universidad de Pórtland State.  También recibió capacitación 
para el Proyecto de Derechos Civiles en la Universidad de 
Harvard, y estudio Relaciones Internacionales en la 
Universidad Latina de América en Morelia, Michoacán.  
Terminó la licenciatura en Administración de la Justicia con 
Mención Honorífica en 2004, mismo año en el cual recibió el 
Premio Presidencial de La Universidad por su Compromiso 
Extraordinario a la Comunidad.  
 
A lo largo de su trayectoria profesional, Ochoa se ha dedicado 
a promover la protección de los derechos de los migrantes y a 
facilitar acceso a los servicios sociales estadounidenses, 
mediante organizaciones como el Centro de Leyes de Oregon 
(Oregon Law Center), el Consejo Nacional de La Raza 
(Nacional Council of La Raza), distritos escolares y otras 
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entidades sirviendo a migrantes en los Estados Unidos.  Sus 
aportaciones incluyen desde el desarrollo de estrategias para 
proveer servicios apropiados para la comunidad Latino 
Americana que radica en los Estados Unidos, hasta la 
coordinación de eventos nacionales para abogar por pólizas 
migratorias equitativas. 
 
Actualmente, Ochoa es la Coordinadora del programa juvenil 
“Adelante Chicas” dentro de la organización Adelante Mujeres.  
Bajo la dirección de Ochoa, el programa que promueve la 
educación, liderazgo, identidad cultural positiva, estilos de vida 
saludables, y desarrollo comunitario, se a establecido en el 
Distrito Escolar de Forest Grove, Oregon, sirviendo 
principalmente e a jóvenes Mexicanas o de origen Mexicano 
viviendo en el exterior.   
 

 
 
 
 
Marcela Ortiz 
Sacramento 
Organización Alternativas para la violencia  
Promotora Bilingüe  
m_ortiz68@yahoo.com 

 
 
 
 
 
 

Trabaja para Alternativas a la Violencia en Corning, California. 
Tiene tres años trabajando para esta compañía y 18 años 
trabajando para el Condado de Tehama con familias de 
diferentes nacionalidades pero especialmente ayudando a 
familias latinas.   
 
Sus responsabilidades incluyen hacer órdenes de 
restricciones temporales, acompaña a las personas a la corte, 
grupos de apoyo para las mujeres maltratadas, transportarlas 
a la casa de refugio y/o a un hotel. 
 
Anteriormente se desempeñó como Asistente de Oficina para 
la Agencia de Salud Pública del Condado de Tehama, 
Asistente de Salud para Head Start Condado de Tehama y 
Coordinadora de Adecco también en el Condado de Tehama. 
Algunas de las labores que ha hecho a favor de la comunidad 
son: ayudar a las personas a llenar formas de inmigración, 
servir como intérprete en las cortes, transportar a citas 
médicas y servir como contacto de apoyo, también ayudó en 
la Iglesia Católica.  
 
Los reconocimientos que ha recibido incluyen trabajadora del 
año y voluntaria del año. 
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Rosa María Riojas Delgado 
San Antonio 
HWNT Communities of Shalom Fuerza Comunitaria 
Miembro Activo 
rosaliux@hotmail.com 

�  
 
 
 
 
 
 

 
Ha vivido en Estados Unidos desde 1972 y desde hace 22 
años ayuda a mexicanos (as) de su comunidad que necesitan 
orientación en diferentes ámbitos.  
 
Como voluntaria y miembro activo de varias organizaciones de 
la comunidad de Corpus Christi ha tenido la oportunidad de 
ayudar a familias mexicanas con diferentes servicios sociales 
y legales. 
 
Family Outreach-Voluntaria y parte de la mesa directiva por 10 
años.  Esta organización esta de dedicada ala prevención del 
abuso infantil 

�  EWI-Organización de mujeres ejecutivas. Miembro por 
10 anos.  Serví en la mesa directiva 3 anos y en comité 
de "Reading Rally" por 6 anos.   

�  YWCA-Voluntaria  por 7 anos con esta organización. 
�  HWNT-Organización de mujeres Hispanas.  Miembro 

activo por 10 años y receptora del "Estrellas Award" el 
ano 2004. 

�  Communities of Shalom-Organización Cristiana 
compuesta de varias personas de diferentes religiones 
cuyo fin es ayudar a comunidad y educar para que 
mejoren su calidad de vida. 

 
 
 
 
Linda A. Miller 
Saint Paul 
Civil Society 
Directora Ejecutiva 
office@civilsocietyhelps.org 

 
 
 
 

Linda A. Miller, es actualmente la directora ejecutiva de la 
organización Civil Society y es una abogada con más de 30 
años de experiencia en la ciudad de Saint Paul, ayudando a 
las comunidades que sufren de discriminación y  carecen de 
recursos. 
 
En su ejercicio privado como abogada, ella se especializó en 
los derechos civiles y ley en contra de la discriminación. Ella 
fue acreedora la concesión distinguida Warren E. Jefe de 
Justicia y fue alumna distinguida 2008. 
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A partir de 1994-1995, se desempeñó como presidente de la 
asociación nacional de los abogados del empleo de 
Minnesota, trabajó también como miembro adjunto de la 
Universidad de Derecho William Mitchell. Ha colaborado con 
el Cuerpo de Paz de Estados Unidos en Kenia.  
 
En 2001, el comisionado de seguridad pública de Minnesota la 
designo como asesora en el Programa de Víctimas y Testigos 
de Minnesota, y es miembro de la mesa redonda de la 
comunidad inmigrante. 
 
Es autora de un artículo titulado “Victimization of the 
Acculturating Immigrant” que será publicado en el 
“International Journal of Victimology” en 2007.  
 
Miller fundó la “Civil Society” en 1996, cuya misión es proveer 
de servicios comprensivos a las víctimas de tráfico y de la 
explotación humano.  

 
 
 
 
Magdalena Castillo 
Santa Ana 
Abogados Consultores Moreno, Becerra & Casillas 
Abogada de Inmigración 
mcastillo@mbc4law.com 

 
 
 
 
 
 
 

En 1992, se graduó de la Licenciatura en Filosofía y Ciencias 
Políticas y Sociales en la Universidad de Chapman. 
Posteriormente, estudió Leyes en la Universidad de Arkansas 
en Little Rock y obtuvo su titulo profesional en el año 1999. 
 
Desde diciembre 2007, la abogada Castillo trabaja en el 
Bufete Jurídico de Moreno Becerra & Casillas, en donde funge 
como Abogada principal en el área de Inmigración. En la 
actualidad, se desempeña como abogada litigante y 
representa a una multitud de mexicanos en varios procesos de 
Inmigración. Asimismo, asiste como Consultora en 
Inmigración en los Consulados de Santa Ana, Los Ángeles, 
San Bernardino, Oxnard y San Francisco. 
 
A partir del año 2002, la Abogada Castillo se ha dedicado a la 
representación de inmigrantes en casos de Deportación, 
Ajuste de estado migratorio, Perdones por violaciones 
criminales o migratorias, Violencia Domestica (VAWA) y 
Ciudadanía.  
 
Entre los años 2000 y 2001, se desempeñó como  Asistente 
General del Fiscal de Arkansas, atendiendo casos de abuso al 
consumidor y asistiendo a la comunidad de inmigrantes en 
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Arkansas.     
 

 
 
 
 
Roxana Campos 
San Diego 
Corredor Bilateral 
Coordinadora de Servicios para Víctimas de Trata 
rcampos@bsccinfo.org 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Roxana Campos es Licenciada en Trabajo Social por la 
Universidad de California, Berkeley. Su experiencia laboral 
incluye el trato con migrantes que han sido víctimas de 
crimen en los Estados Unidos,  participando como 
Coordinadora del Programa Para Mujeres Abusadas de Casa 
Cornelio Centro Legal de San Diego, CA, donde se 
desempeño representando a clientes administrativamente 
ante el Departamento de Inmigración (USCIS). 
 
También cuenta con experiencia en el campo de las leyes 
migratorias especialmente en migrantes que han sido 
víctimas de crimen, violencia doméstica y trata humana. 
 
Actualmente es la Coordinadora de Servicios para Víctimas 
con el Corredor Bilateral de San Diego, CA, donde se 
encarga de coordinar provisiones de servicio a víctimas de 
trata humana. 

Patricia Isabel Klingenberg 
San Diego 
Law Office of Patricia l. Klingenberg 
Abogada 
pklingenberg@sdvlp.org 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Patricia Isabel Klingenberg cuenta con un Licenciatura en 
Ciencias Políticas por la Universidad Estatal de San Diego, un 
Doctorado en Leyes por la Escuela de Leyes Thomas 
Jefferson así como un Curso de Introducción al Sistema 
Jurídico Mexicano por la Universidad Autónoma de Baja 
California.  
 
Pertenece a  Barra Estatal de California, Corte de Distrito del 
Sur de California, Corte Federal de Controversias de Estados 
Unidos, Corte de Circuito Federal de Apelaciones, Corte de 
Distrito del Este de California y a la Corte del Distrito de 
Nevada. También pertenece a la America Inmigration Lawyers 
Association. 
 
Trabajó en Brunckner & Walkeer hasta el 2001 y actualmente 
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se desempeña como abogada en el Programa de Abogados 
Voluntarios de San Diego y en la Oficina de leyes de Patricia I 
Klingenberg. 
 
Dentro de su experiencia en el tema migratorio ha presentado 
los temas: Derechos del inmigrante y leyes migratorias (2006), 
Special Immigrant Juvenile Status (2006), Violence Against 
Women Act (2006),  Violence Against Women Act and Special 
Immigrant Juvenile Status (2008) en diferentes instituciones de 
San Diego, California. 

 
 
 
 
 
María Guadalupe Oliva de Nuñez 
San Francisco 
Clínica Comunitaria Tiburcio Vasquez 
Promotora 
lnunez@tvhc.org 

 
 
 
 
 
 
 
 

María Guadalupe Oliva de Nuñez es miembro activo del 
Comité de Stewardship (Corresponsal, Presidenta de la mesa 
directiva de la Organización Community Organizing  for 
Renewal (COR), la cual realizá cambios sociales en la 
comunidad desde transformar lugares abandonados en 
parques de recreación para la comunidad, desarrollar 
programas de apoyo para las comunidades migrantes entre los 
que destacan programas de salud, vivienda, programas para 
erradicar la violencia juvenil y el pandillerismo 
 
Es coordinadora Regional del área de la bahía dentro de la 
Red de Promotoras Estatales Visión y Compromiso, también 
es encargada se la Semana Binacional de Salud a nivel local. 
 
Fue nominada Mujer del Año en el 2007 y recibió el 
reconocimiento  
Coordinadora Regional del área de la bahía con Visión y 
Compromiso la Red de Promotoras Estatales.  Encargada de 
la Semana Binacional de Salud a nivel local. Alameda Health 
Consortium, Community Health Center Network Excellence in 
Advocacy. 

 
 
 
 
Laura González 
Seattle 
Mujeres del Noreste 
Tesorera 
lago1212@hotmail.com 
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En 1986, viviendo en San Antonio, Texas se puso en efecto lo 
que coloquialmente se conoció como La Amnistía estudió las 
leyes de EUA y ayudó a migrantes de origen mexicano y 
centroamericano a solicitar su cambio de status legal.  
 
En 1994 poseía cuatro carreras en EUA: Administración 
Pública (bachillerato), Sociología, Ciencias Políticas 
(bachilleratos) y el postgrado en Trabajo Social en la 
Universidad de Washington. En ese mismo año participó en el 
VI Congreso Internacional de la Mujer en Beijing, China con la 
organización neoyorkina People’s Organization for the XXI 
Century en paneles acerca de violencia interfamiliar y de 
género. 
 
En 1996 empezó a trabajar de forma permanente y de tiempo 
completo para el estado de Washington, primero como 
Consejera de Salud Mental por el Departamento de 
Correccionales en el Centro Especial de Ofensores en Monroe, 
Wa.   
 
Después como trabajadora social por la División de Servicios a 
Niños y familias haciendo investigaciones de abuso y 
negligencia infantil y también como investigadora de abuso, 
negligencia y explotación financiera de ancianos y 
deshabilitados. Actualmente, es trabajadora social del 
Departamento de Salud y Servicios a las Familias, trabaja con 
adolescentes que tienen problemas de drogadicción, legales, 
prostitución, salud mental, absentismo escolar y pandillerismo. 

 
 
 
 
 
Martha Viveros Viramontes 
Toronto 
Ontario Institute for Studies in Education at the University of Toronto (OISE UT) 
Candidata Doctoral 
mviveros@oise.utoronto.ca 

 
 
 
 
 

 
En el año 1987 ingresó a la Universidad Nacional Autónoma 
de México para cursar la Licenciatura en Historia, donde tomó 
varios cursos sobre Historia de México y de arte. Durante los 
últimos años de estudios universitarios trabajó como maestra 
de inglés en un instituto de idiomas. En ese tiempo descubrió 
su vocación como educadora.  
 
En septiembre de 2001 llegó a vivir a Toronto, Canadá. En ese 
año empezó una maestría en educación holística y estética.  
 
Realizó estudios doctorales en el tema de la transformación en 
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 la identidad cultural y de género de las mujeres mexicanas en 
Canadá. Con el fin de llevar a cabo este estudio, se ha ido 
adentrando en distintas comunidades en Toronto, tanto de 
apoyo social como en diversos grupos mexicanos y 
latinoamericanos. Actualmente está a punto de terminar sus 
estudios doctorales.  

 
 
Patricia Gabriela Mejia Cervantes  
Tucson 
Law Office of Patricia G. Mejia 
Abogada 
Patricia.Mejia@azbar.org 

�  
 
 
 
 
 
 
 

Patricia Mejía es Licenciada en Bellas Artes en Ciencias 
Políticas y francés por  la Universidad de Columbia. También 
cuenta con un Juris Doctor por Boston College Law School. 
 
Forma parte de la Barra de Estatal de Arizona  (State Bar of 
Arizona) así como de la Corte de Distrito de Arizona ( U.S. 
District Court, District of Arizona). 
También pertenece a asociaciones como: American 
Immigrantion Lawyers Association desde 20003, Nacional 
Immigration Project desde 2003 y State Bar of Arizona, 
Immigration Law Section desde 2003 hasta 2004. Miembro 
Distinguido de “American Lawyers Association, National 
Immigration Law Section. 
 
Ha trabajado en el Instituto Nacional de Boston, en la Unidad 
de Migración, La Sociedad de Asistencia Legal de Nueva 
York, Projecto de Florence sobre migrantes y derechos de los 
refugiados, Firma de Abogados de Molin, y actualmente en la  
Oficina Legal de Patricia G. Mejía donde se desempeña como 
Licenciada en Leyes de Migración Especialista en el Tema de 
Defensa a la Deportación. 
  
Patricia Mejía cuenta con las siguientes publicaciones: Know 
Your Rights Materials: Pro se Representation. Distribuida por 
el Projecto de Florence sobre migrantes y derechos de los 
refugiados y Halfway Home: The Florence Immigrant and 
Refugee Rights Project, video docuemental sobre el proceso 
de detencion de los migrantes.   

 
 
 
 
Charlotte Fritts 
Washington 
Gobierno Municipal de Winchester, Virginia 
Coordinadora de Alcance Comunitario 
cfritts@ci.winchester.va.us 
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�  
 
 
 
 
 
 
 

Charlotte Fritts cuenta con una licenciatura en Estudios 
Internacionales por la Universidad de Shenandoah.  
 
Ha trabajado como Especialista en Relaciones Comunitarias 
en Free Medical Clinic, donde se desempeño como traductora 
con los pacientes. También ha trabajado como defensora de 
Estudiantes Migrantes, durante el Programa de Educación 
Migrante. También se desempeño como profesora de Ingles 
como segundo idioma para adultos. 
 
Actualmente es Coordinadora de Identificación Comunitaria en 
la Ciudad de Winchester entre las actividad que realiza se 
encuentra en crear oportunidades y apoyo a la interacción del 
Gobierno y las Comunidades Migrantes. Entre otros 
programas que desarrolla se encuentran: La Prevención de 
Crímenes ( Asociación de Prevención de Crímenes de 
Virginia), Comunidad Policiaca para erradicar la Violencia 
Familiar (VCPI). 
 
Cuenta con experiencia como voluntaria en casos de  
Interprete con mujeres durante la protección mujeres que han 
sufrido abuso. 

 
 
 
 
Leni González 
Washington 
LULAC Virginia  
Directora 
leni.gonzalez@gmail.com 

 
 
 
 
 
 
 
 

Originaria de México D.F. Obtuvo su Maestría en Psicología 
de la Universidad Católica de América en Washington D.C. 
bajo el patrocinio del Programa Fullbright.  
 
Fue comisionada por el Gobernador de Virginia, Mark R. 
Warner, para trabajar en su administración  en el período 
2002-2005 y por el Gobernador Timothy Kaine para trabajar 
en su administración 2006-2009. Miembro del Consejo Asesor 
Latino de Virginia, de la Junta de Directores de la Fundación 
Comunitaria de Arlington, de la Junta de Directores del Centro 
de Empleos y Educación de Shirlington.   
 
Es la  Directora Estatal de LULAC Virginia y es fundadora de 
la Organización Latina Demócrata de Virginia. Trabaja como 
voluntaria en varias organizaciones no lucrativas. En 1977 
recibió el Reconocimiento Ohtli por su trabajo en beneficio de 
las comunidades mexicanas residentes en Washington, DC. 
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Maura Sara Castañeda Iñiguez 
Zacatecas 
Servicios de Salud de Zacatecas  
Coordinadora Estatal de Investigación 
maviz_castaneda@yahoo.com.mx 

 
 
 
 
 
 

Maura Castañeda es Licenciada en Medicina y Maestra en 
Salud Pública. Doctora en Salud Pública (Universidad Autónoma 
de Barcelona).  
 
Coordinadora Estatal del Programa de Cáncer de la Mujer, 
Servicios de Salud de Zacatecas (SSZ) 1992-1997. 
Investigadora en Ciencia Médicas “B” Centro de Investigaciones 
en Salud Poblacional. Instituto Nacional de Salud Pública 
(INSP). Coordinadora Titular de la Maestría en Salud Pública 
con área de concentración en Epidemiología. INSP (2001-2007). 
Secretaria Técnica del Colegio de Profesores de Epidemiología 
(INSP). Miembro del capítulo de profesores de Promoción y 
Educación para la Salud, Salud Reproductiva y Enfermería en 
Salud Pública (INSP) (2001-2007). Subdirectora de Salud 
Reproductiva. SSZ (2007-2008). Coordinadora Estatal de 
Investigación. SSZ (2008 -). 
 
Áreas de Interés: Epidemiología, Salud Pública, Género, 
Migración. 
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Nombre Puesto Teléfonos Email 

INMUJERES 

Celita 
Alamilla 

Directora General 
de Promoción y 

Enlace 
(INMUJERES) 

53224274    
 

ctalamilla@inmujeres.gob.mx    
 

Atene 
Durán 

González 

Subdirectora de 
Desarrollo Social  

53 22 42 00 
Ext. 3069 pduran@inmujeres.gob.mx 

Araceli 
Villagrana 

 

Jefa de 
Departamento de 
Desarrollo Social 

53 22 42 00 
Ext. 3081 avillagrana@inmujeres.gob.mx 

Instituto de los Mexicanos en el Exterior (IME) 
Cándido 
Morales 
Rosas 

Director  36865848 cmoralesr@sre.gob.mx 

Carlos 
González 
Gutierrez 

Director Ejecutivo 36865850 cgonzalezgsre.gob.mx 

José 
Francisco 
Anza Solís  

Director General 
Adjunto de 

Planeación y 
Servicios 

3686-5842 fanza@sre.gob.mx 

Atala 
Perez  

Rodríguez 

Directora de 
Promoción 

Comunitaria 
36865846 aperezr@sre.gob.mx 

Alondra 
Mendoza 

Jefa del 
Departamento de 

Educación 

36865100  
x- 7424 amendozac@sre.gob.mx 

Invitados 
Rosario 
Alberro 

Directora 
Ejecutiva  

(415) 269 
4551 

Rosario.Alberro@ucop.edu 

María 
Pesqueira 

Directora 
Ejecutiva 

 (773) 890-
7667 

Maria@mujereslat.org  

Marlene 
Dotson 

Presidenta  (317) 283-
6516 

marlene.dotson@mail.house.gov 

Claudia 
Torrescano 

Directora 
Ejecutiva 

(217) 525 
0457 

ctorrescano@UnivisionRadio.com  

Oliver 
Bush               

Director de 
Relaciones 

Interinsitucionales                            

(55) 53 87 
24 00 ext. 

18102 

obush@inami.gob.mx 
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Adrián Lira  

Asesor de 
Contenidos del 

Sistema Nacional 
e-México 

572393 90                                       
551962 77 

adrianlira.emexico@gmail.com  

Maricela 
Contreras 

Julián 

Diputada (PRD)                                 
Presidenta de la 

Comisión de 
Equidad y 
Género    

56281300 maricela.contreras@congreso.gob.mx 

Tania 
Peña 

Pichardo 

Subdirectora de 
Desarrollo 
Humano 

53 22 42 00 
Ext. 3070 

tpenaqinmujeres.gob.mx 

Lore Aresti Investigadora  044 
5541442829 

lorearesti@yahoo.com 
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(PERSONAL DEL IME) 
 
 
 

 
Nombre 

 
Cargo Teléfonos Fax e-mail 

Atala Pérez 
Rodríguez 

Directora de 
Promoción 
Comunitaria 

36865846 
Ext. 5846 

36864346 aperezr@sre.gob.mx 
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GÉNERO Y MIGRACIÓN FUERON LOS TEMAS DE LA 61A JORNA DA 
INFORMATIVA DEL IME 

 
 
Del 24 al 27 de agosto se llevó a cabo en la Cancillería la 61a Jornada 
Informativa del IME dedicada a Género y Migración a la que asistieron 42 
representantes de organizaciones no gubernamentales de protección a la 
mujer, académicas y funcionarias de gobierno dedicadas a la atención de la 
mujer migrante en Estados Unidos y Canadá. El evento estuvo organizado 
conjuntamente con el Instituto Nacional de Migración y el Instituto Nacional de 
las Mujeres.  
 
Durante el encuentro, las participantes pudieron conocer los programas que 
ofrece el gobierno de México a través del Instituto de los Mexicanos en el 
Exterior para ayudar a las comunidades mexicanas en Estados Unidos y 
Canadá.  
 
Asimismo, se propició un intercambio de experiencias y puntos de vista con la 
intención de replicar las experiencias exitosas en otros lugares de 
Norteamérica.  
 
Temas como género, migración y derechos humanos, el uso de las tecnologías 
de la información para crear un portal para la mujer migrante, los costos 
emocionales de la Migración, y perspectivas de género en la atención del 
fenómeno migratorio, entre otros, fueron dictados por especialistas del mundo 
académico y gubernamental.  
 
Entre los participantes, asistieron las consejeras titulares del CCIME Rosario 
Alberro y Claudia Torrescano, así como las consejeras suplentes Olga 
Hernández y Elena Torres y los consejeros del periodo 2003-2005 Leni 
González y Benigno Peña quienes expusieron sus experiencias en los ámbitos 
en que se desempeñan como líderes de comunidades mexicanas y 
especialmente en temas relacionados con la problemática de la mujer migrante 
en Norteamérica. 
 

 
 
  

 
 

 



 

 47 

 
 
 
 

 
 
 
 

Fotografía 
 
 

 


